
Capacitación Intensiva de Gobiernos Locales: 
Dinámicas de Gobernanza Innovadoras 

en la aplicación de “Pueblos inteligentes”



Proyecto Smart Rural Living

Te invitamos a participar en el apasionante
Proyecto Smart Rural Living Extremadura.

Es un Proyecto de cooperación interterritorial cuyo
objetivo es promover la transformación territorial
(social, económica y digital) de las comarcas
mediante nuevos enfoques, estrategias y dinámicas
impulsadas por los Grupos de Acción Local.



La metodología se basará en la colaboración local,
innovación tecnológica y la participación
ciudadana, impulsando el desarrollo sostenible
y la transformación inteligente del territorio
rural:

Metodología

Objetivos del Proyecto

Nuestro objetivo es crear comarcas más sostenibles e
inclusivas, atrayendo y reteniendo población,
creando empleo y optimizando infraestructuras
mediante el uso de tecnología digital,
telecomunicaciones y participación ciudadana.

Vamos a promover la transformación territorial
(social, económica y digital) de las comarcas
mediante nuevos enfoques, estrategias y dinámicas
impulsadas por los Grupos de Acción Local, a partir
de los retos y oportunidades identificadas, capaces
de facilitar el asentamiento y recuperar población de
efectivos en zonas más despobladas y crear zonas
rurales vivas e “inteligentes”: Territorios
inteligentes.



Fases



Fase Capacitación

Objetivo: Brindar capacitación en planificación futura y
desarrollo innovador de una visión cohesionada de la Smart
Comarca. (Capacidades)

Actuaciones:

 Programa de entrenamiento intensivo “Smart Rural”;
 1º Sesión de Contraste de los 24 Grupos de Acción Local
 Capacitación intensiva de Gobiernos Locales.



Contextualización Capacitación Intensiva de Gobiernos Locales

La situación actual de muchos pueblos extremeños, marcada por el envejecimiento, la despoblación y la
reducción de la población activa, exige soluciones innovadoras y una transformación profunda para asegurar
un futuro próspero y sostenible. A través de esta iniciativa, buscamos no solo abordar estos desafíos, sino
también fomentar la transformación social y económica de las comarcas, revitalizando la demografía y
creando comunidades rurales vivas e inteligentes.

El problema del reducido tamaño, su dispersión y la elevada vulnerabilidad económica y social de muchos
pueblos, dificulta la implementación territorial de la estrategia de “Pueblos Inteligentes” a escala pueblo o
municipio. Además, los pequeños pueblos no pueden absorber la gran cantidad de fondos y recursos que
están llegando de Europa, pero los Grupos de Acción Local pueden ayudarles, por su histórico papel
“dinamizador” y “transformador” del territorio.

Para lograrlo, organizaremos un programa de capacitación diseñados específicamente para los alcaldes y
alcaldesas de las poblaciones de Extremadura. Estos talleres tienen como propósito ayudarles a identificar
oportunidades de innovación, sostenibilidad y digitalización en sus localidades, además de ofrecer
herramientas prácticas para implementar estrategias de “Pueblos inteligentes” o “Smart Villages” y
gestionar los recursos de manera eficiente.



Objetivos de la Capacitación Intensiva de Gobiernos Locales

Entender las estrategias de comarcas inteligentes: Proporcionar una visión clara sobre qué es
una Smart Village y qué significa para las comarcas de Extremadura.

Fomentar la gobernanza colaborativa: Potenciar la colaboración entre ayuntamientos,
mancomunidades, y agentes socioeconómicos para la implementación de proyectos que
desarrollen comarcas inteligentes.

Aprovechar la convocatoria de fondos y recursos: Orientar sobre las convocatorias y
oportunidades de financiación disponibles.

Crear un plan de acción: Ayudar a los alcaldes y alcaldesas a identificar las primeras acciones
que se podrían llevar a cabo en sus localidades para empezar el camino hacia ser una comarca
inteligente.

Producir 6 ideas y proyectos estratégicos: Integrables o complementarios a la Estrategia de
Comarcas inteligentes (Proyecto de cooperación Smart Rural Living).
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Metodología para la Capacitación Intensiva de Gobiernos Locales

Este Programa de Entrenamiento Intensivo forma parte de las actuaciones de la Fase 3 de Capacitación. Las Dinámicas de
Gobernanza Innovadoras en la aplicación de Smart Village forman parte del proyecto Smart Rural Living, una
iniciativa orientada a transformar las comarcas extremeñas en Smart Villages (Pueblos Inteligentes). Esta
transformación digital, social y verde pretende ser una oportunidad clave para las comarcas y pueblos extremeños.

Se basará en una metodología participativa:

Exposición breve: Iniciaremos cada sección con una explicación de 10-15 minutos.
Dinámicas prácticas: Propondremos ejercicios donde cada alcalde o alcaldesa trabaje en un
plan específico de actuación o idea innovadora para su localidad.
Trabajo en grupo y puesta en común: Se crearán grupos donde se compartan experiencias y
se discutan propuestas, permitiendo el aprendizaje compartido.
Retroalimentación y ajustes: Ofreceremos espacios para recibir y dar feedback en cada
actividad práctica.

La capacitación se llevará a cabo en las 24 Comarcas y versará sobre dinámicas de Gobernanza Innovadoras y
Pueblos inteligentes. Esta capacitación está especialmente diseñada para grupos de 20/25 alcaldes.



Todas las sesiones de capacitación se realizarán de forma presencial en las fechas y ubicaciones detalladas.

Las sesiones están preparadas para facilitar que los diferentes alcaldes y/o alcaldesas puedan asistir a

cualquiera de las sesiones de capacitación.

En cada una de las sesiones, se realizará un pequeño descanso de 30 minutos dónde podremos compartir ideas

con el fin de fomentar el networking entre los participantes.

Metodología para la Capacitación Intensiva de Gobiernos Locales

FECHA UBICACIÓN CENTRO DINAMIZADORA
27 de Noviembre (10:00 – 13:30) Zafra CID - Río Bodión Ana Isabel Moreno Ramos
28 de Noviembre (10:00 – 13:30) Almendralejo Centro Innovación Empresarial Ana Isabel Moreno Ramos
29 de Noviembre (10:00 – 13:30) Campanario CID - Serena-Vegas Altas Ana Isabel Moreno Ramos
02 de Diciembre (10:00 – 13:30) Trujillo Teatro Gabriel y Galán Ana Isabel Moreno Ramos

03 de Diciembre (10:00 – 13:30)
Malpartida de 
Plasencia

Circular FAB - Espacio Conocer Ana Isabel Moreno Ramos

04 de Diciembre (10:00 – 13:30) Arroyo de la Luz Circular FAB - Espacio Fabricar Ana Isabel Moreno Ramos



Los Alcaldes y alcaldesas podrán participar así mismo en la Sesión de Contraste con los Grupos de Acción 

Local, que tendrá lugar el 12 de noviembre de 2024 en el Edificio Embarcadero de Cáceres.

Metodología para la Capacitación Intensiva de Gobiernos Locales

La Sesión de Contraste con los Grupos de Acción Local es un encuentro diseñado específicamente
para ayudar a participantes a identificar y priorizar las necesidades de sus localidades bajo este
enfoque de innovación, en las no solo se idearán proyectos que mejoren la calidad de vida en
nuestros pueblos, sino que también se abrirá puertas a conocer nuevas oportunidades económicas, de
digitalización, empleo, y de gestión de recursos naturales y medioambientales, entre otras temáticas
propias de los “Pueblos inteligentes”.



CAPACITACIÓN INTENSIVA DE 
GOBIERNOS LOCALES



• 10:00h - 10:30h: Introducción a las Comarcas
Inteligentes

• 10:30h - 11:00h: Dinámica práctica sobre
Gobernanza Colaborativa

• 11:00h - 11:30h: Taller de convocatoria de
fondos y recursos

• 11:30h - 12:00h: Descanso (desayuno)

• 12:00h - 12:45h: Estrategias de Smart
Villages y creación de estrategias locales

• 12:45h - 13:15h: Dinámica de simulación de
caso

• 13:15h - 13:30h: Plan de acción personal y
cierre del taller

Programa de la Capacitación Intensiva de Gobiernos Locales



Programa para la Capacitación Intensiva de Gobiernos Locales

1. Comarcas Inteligentes
Concepto y ejemplos: Qué entendemos por “Comarca inteligente”/”Smart Comarca” y ejemplos concretos de
otras regiones o países.

Identificación de necesidades: Actividad práctica donde los y las participantes, mediante una lista o
cuestionario, identificarán las necesidades principales de sus localidades en áreas clave (como servicios
públicos, energía, economía, medio ambiente, y turismo).

2. Gobernanza Colaborativa
Qué es la gobernanza colaborativa: Breve explicación sobre cómo los ayuntamientos, las asociaciones locales, y
los Grupos de Acción Local pueden trabajar juntos para fomentar proyectos innovadores.

Mesa redonda: Dividiremos a los y las participantes en pequeños grupos para que discutan cómo podrían mejorar
la colaboración entre entidades locales.

Actividad práctica: Cada grupo elaborará un pequeño borrador de proyecto colaborativo basado en una
necesidad común (por ejemplo, mejora de transporte o acceso a Internet).

3. Convocatoria de Fondos y Recursos
Explicación de la convocatoria: Presentación de las ayudas y subvenciones disponibles, incluyendo requisitos y
plazos.

Ejercicio de preguntas y respuestas: Resolveremos dudas prácticas sobre el proceso de solicitud.



Programa para la Capacitación Intensiva de Gobiernos Locales

4. Estrategias de Comarcas Inteligentes
Presentación de estrategias y buenas prácticas: Proporcionaremos un
marco general de estrategias efectivas para implementar proyectos de 
comarcas inteligentes.

Dinámica de creación de estrategias: Por grupos, los participantes
definirán una estrategia para sus municipios basada en objetivos de
sostenibilidad, digitalización o revitalización social.

Puesta en común: Cada grupo presentará su estrategia y recibirá
retroalimentación del resto.

5. Dinámicas Finales y Actividades Prácticas
Simulación de caso: Plantearemos un caso práctico sobre un desafío
común en una comarca (por ejemplo, acceso a energía renovable) y
permitirá que los alcaldes trabajen en una solución conjunta.

Creación de un plan de acción: Cada participante creará una hoja de
ruta para el primer paso que tomará en su municipio al terminar el taller,
con metas a corto, medio y largo plazo.



Sesiones de Capacitación de Alcaldes
Ana Isabel Moreno Ramos
Fundadora y Directora en Inverta Mentor® 
|Experta en Dirección de Proyectos, Mentoring & Coaching, Formación y Eventos 
|Comprometida con el desarrollo regional en Extremadura

Competencias Clave
• Dirección de Proyectos: Planificación y ejecución estratégica

de iniciativas complejas, desde su concepción hasta la
implementación.

• Liderazgo y Gestión de Equipos: Orientada a resultados con
capacidad comprobada para liderar y motivar equipos
multidisciplinarios.

• Innovación en Eventos y Formación: Diseño y coordinación
de eventos y programas de formación adaptados a las
necesidades específicas de cada organización.

• Idiomas: Inglés (Profesional Completo), Catalán (Profesional
Completo), Francés (Competencia Profesional), Español
(Nativo).

Ana Isabel es una líder
destacada en el desarrollo de
proyectos, mentoring y
coaching, así como en la
organización de eventos y
formación a medida. Con una
experiencia extensa en liderazgo
de equipos y dirección de
iniciativas en diversas industrias,
se ha consolidado como una
referente en Extremadura,
promoviendo la transformación
social y profesional en su región.

Formación Académica
• Certificación Internacional en Coaching y Liderazgo ICF 

+ ASESCO + Cátedra EDIPE
EFIC - Escuela de Formación Integral en Coaching
(2025) Coaching en Estado Puro

• Master en Business Administration (MBA) + Master en 
Marketing Digital + Master en Ventas
ThePower Business School (2024)

• Master en Dirección Comercial y Ventas + Minor en 
Inteligencia Emocional
EAE Business School (2018)

• Posgrado en Formación y Coaching + Posgrado en 
Dirección y Gestión de Actividades Turísticas
Universidad Nacional de Educación a Distancia (2010 y 
2021)

Logros Destacados
• Organización de Eventos Internacionales: Coordinación y

dirección de proyectos en el Mobile World Congress
y 4YFN y Smart City Expo World Congress,
gestionando clientes globales como Huawei, Samsung,
Google y Amazon. Gestión en más de 50 ferias nacionales
e internacionales.

• Fundación de Inverta Mentor®: Creación y liderazgo de
una nueva empresa de mentoring, coaching, formación y
gestión de proyectos, orientada a la transformación
humanista y desarrollo empresarial desde Extremadura.

• Mentoring y coaching en el Ámbito Rural: Apoyo activo a
la transformación digital y empresarial de empresas
rurales a través de la Oficina Acelera Pyme Rural en la
Diputación de Badajoz y Ayuntamiento de Alange.



https://smartruralextremadura.es/

Comarcas inteligentes: Proyecto Smart Rural Living
________________________________________
MÁS INFORMACIÓN:

GRUPO COORDINADOR ADISMONTA
Carretera de Cáceres Ex 206, Km. 34.800 - 10186 - TORRE DE 
SANTA MARÍA (Cáceres)
927389039
info@smartruralextremadura.es

tel:927389039
mailto:info@smartruralextremadura.es



	Número de diapositiva 1
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	Número de diapositiva 7
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Número de diapositiva 10
	Número de diapositiva 11
	Número de diapositiva 12
	Número de diapositiva 13
	Número de diapositiva 14
	Sesiones de Capacitación de Alcaldes
	Número de diapositiva 16
	Número de diapositiva 17

